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our la promo ion de | action sociale
Ui tion d

Fribourgeoise P

Assemblée générale du 11 avril 2025
Au Café du Jurq, Fribourg

PRESENT-E-S : (24 personnes)

Gabriel-Hoffmann Kathrin, Acklin Dunya, Stroude Aurianne, Vauthey Isabelle, Corminboeuf Maryline,
Koersgen Christophe, Blanc Claude, Charbon Martine, Bovet Quentin, Friboulet Joachim, Corzani Sabine,
Gutknecht Thierry, Charriére Evan, Torri-Gremaud Christine, BourquiJean-Luc, Pythoud Ramon, Nergiz
Atac, Gerber Raphael, Rossel Karine, Mardones Mirna, Zahno Jérémy, Ducrest Daphné, Zurkinden Coring,
Phillips Agatha, Petitpierre Bastien

EXCUSE-E-S : (21 personnes)

Nordmann-Fos Maria-Elvira, Gilliand Sandrine, Renevey Joélle, Fasel-Rolle Martine, Collaud Anne-Pascale,
Sallin Yvan, Cusin Christine, Meyer Francoise, Albini  Zoraima, Yerly Marie-Noélle,  Grandgirard  Prisca,
Gremaud Neri Jacqueline, Baeriswyl Emilie, Zanone Justine, Guinnard Anne-Marie, Pellet Sandra, Goumaz
Sylvie, Jacquet Joelle, Murell Lucine, Munt Anna, Haldemann Marcel.

ORDRE DU JOUR

—_

Accueil de bienvenue

Approbation de I'ordre du jour

Approbation du procés-verbal de I'Assemblée générale du 7 juin 2024
Communication du Président

Membres : adhésions / départs

Comité : démissions / élections/ réélections

S S A

Présentation des comptes et bilan 2024 / rapport des vérificateurs-trices des comptes /
approbation des comptes 2024

Présentation du budget 2025 / approbation du budget 2025

Divers

®

1. ACCUEIL DE BIENVENUE

Claude Blanc, président, tfransmet quelques mots préliminaires pour souhaiter la bienvenue aux memibres
présents ainsi qu'd Bastien Petitpierre qui va animer la deuxieme partie de la séance. Il annonce que
Joachim Rolle de I'agence MINT va nous rejoindre des 17h30 : un contact a été pris avec I'agence pour
éventuellement faire évoluer le site internet et les stratégies de communication de notre association en
vue de notre 20¢me anniversaire. Pour cette AG, Claude Blanc annonce 21 personnes excusées et procede
d la présentation du programme du jour. ll rappelle que la deuxieme partie de cette soirée sera consacrée
d un échange animé par Bastien Petitpierre intitulé « Bilan et perspectives » en lien avec les 20 ans de
I'association qui auront lieu en 2026.

Les membres présent-e-s sont invité-e-s a signer la liste de présence et vérifier leurs coordonnées.
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2.

APPROBATION DE L'ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour est accepté parl'assemblée sans demande de modification. Aucun divers n'est annoncé.

3.

APPROBATION DU PV DE L’ASSEMBLEE GENERALE DU 7 juin 2024

Le PV de I'AG 2024 a été déposé sur le site de Trait d'union.

Il est accepté par I'assemblée avec ses remerciements a son auteur Christophe Koersgen. Le PV de I'AG
2025 est assuré par Sabine Corzani. Elle est également remerciée.

4.

COMMUNICATION DU PRESIDENT

Le président procede & un état des lieux des actions 2024 et présente les projets en cours.

Il rappelle qu'en juin 2024, le comité de I'association a été renouvelé par I'arrivée de plusieurs membres.
Durant I'année 2024, il s’est réuni 4 6 reprises lors de temps de midi. Le travail a permis de réaliser les actions
de I'association, mais aussi de souder le fonctionnement du comité avec une nouvelle releve importante.

JANVIER et JUIN : Suite Table ronde accessibilité aux prestations sociales du 5.10.2023 : suite & un
courrier envoyé d la DSAS et a la ville de Fribourg (courrier qui résumait les inquiétudes pointées
lors de la table ronde en termes d'accessibilité aux prestations) Trait d'union a été recu pour un
échange d'un cété avec M. Demierre et M. Simonet et d'un autre par Mme Balmer et M.
Stéphane Blanc. Le courrier est accessible sur le site. Au niveau du canton, nos préoccupations
ont été entendues ; Mme Zwick sera la personne de contact entre le SASoC et TU (elle participera
d nos comités/actions 2x/année). Au niveau de la ville de Fribourg, un contact devrait étre repris
en mai 2025 pour préciser la suite (évaluation HETS-FR, retour permanence Caritas, etc.).

MARS : Rencontre avec I'association PARMI soutien jeunes migrant-e-s Fribourg. Un powerpoint de
la rencontre est disponible sur notre site internet.

AVRIL : 2¢me annulation de la 2¢me balade philosophique sur le théme de la participation des
bénéficiaires, faute d'inscriptions et de mauvais temps. Quelgues ressources en lien avec la
thématique sont toutefois disponibles en ligne sur notre site internet.

JUIN :

o remise du Prix TU lors d'une soirée de Présentation des TB en 180 secondes (prix décerné a
Sandra Borer et Grégoire Quartenoud pour leur travail sur la digitalisation). Le jury Trait
d’'union était présidé par Jérémy Zahno (dés 2025, Quentin Bovet) et composé de Karine
Rossel, Thierry Gutknecht et de Jérémy Zahno.

o AG 2024 suivie de la présentation de la réflexion d'Antoine Sansonnens sur la notion
d'« Embarras professionnels ». Depuis, sa thése a été publiée.

SEPTEMBRE :

o vote des PC familles sur le canton - TU y a participé par le biais de Joachim Friboulet
membre du comité

o Atelier conférence Vers un TS engagé pour la durabilité, collaboration de TU avec
I'Université de Fribourg et discours intfroductif de I'atelier par Christophe Koersgen suite de
la Fresque du climat de 2023.

Projets toujours en cours ou futurs :

1.

2.

TU, via Sabine Corzani, est membre du conseil spécialisé de la HETS-FR et de la HES-SO + engagé
dans la Commission de gestion des fonds RA&D au sein de la HETS-FR

TU engagé dans le MANIFESTE qui n'a pas été sollicité durant 2024. Pascale Michel précise que le
Manifeste est actuellement volontairement en standby pour permettre une réflexion sur un
éventuel statut juridique.

Un réseau TS et durabilité s'est constitué pour mettre en dialogue les experts scientifiques et les
experts terrain autour des liens entre TS et durabilité : Auriane Stroude annonce un programme qui
va étre dévoilé durant I'été 2025. TU va continuer de relayer les infos du réseau et Auriane Stroude
est volontiers  disposition des personnes intéressées.
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4. Unjury prix TU repris au niveau de a présidence par Quentin Bovet en remplacement de Jérémy
Zahno, prochaine édition le 5 juin 2025.

5. Association pour la création d'un observatoire des réalités sociale du canton : TU ne s’est pas
engagé dans le comité de I'association en charge de créer I'observatoire. Nous restons informés
via une mailing liste et des antennes (via membres de Trait d'union, a savoir Sabine Corzani est
membre du comité et Pascale Michel est membre du COPIL de I'association).

6. Séance ouverte culture + social / Offenes Treffen Kultur + Soziales : TU reste informé des travaux en
cours pour sensibiliser le canton aux conséquences pour les associations sociales et culturelles de
la révision de la LoRo (passage de 73 a 70% des revenus LoRo vers nos associations. Quel relais de
nos Autorités 2). Pascale Michel précise que le projet s’appelle « Fribourg en-jeu » : une
conférence sera donnée en marge de I'AG de bénvolat-fr.ch.

7. Stratégie de communication TU : contact avec I'agence MINT pour les 20 ans de TU.
Communication sur les réseaux sociaux ¢ comment cumuler de la matiere sur nos événements 2
comment penser une stratégie de communication pour rendre visible les actions de TU 2 Vers
quel type de public 2 Ce genre de compétences nécessitera peut-étre un financement (voir
proposition pour penser une stratégie dans budget 2025/ rubrique fil rouge).

8. 2026 ... perspectives et festivités. La balle est lancée dans le camp des membres pour faire
partager leurs idées et projets en deuxieme partie d'AG.

Futures actions 2025 (ce qui explique en plus des 20 ans la non mise en vote d'action & cet AG)

- L'Unité de gestion des menaces UGM le vendredi 21 février 2025 de 15h00 & 16h30. Un grand
merci aux partenaires de I' Aigle Noir et a Christine Torri-Gremaud, membre du comité TU |

- Rencontre avec le Centre de pédopsychiatrie du RFSM le jeudi 15 mai 2025 dés 17h. Sabine
Corzani porte I'organisation de cette action et les membres sont invité-e-s & confirmer leur
présence des maintenant

- Remise du Prix Trait d’'union - Travaux de Bachelor & la HETS —FR le jeudi 5 juin 2025 dés 16h00. A
noter que dés 13h30, une exposition des posters de tous les travaux de bachelor sera disponible d
I'Aula de Mozaik.

- 10 aprés les changements dans le Code civil - bilan avec les Justices de Paix et services de
curatelle prévu a I'automne 2025. Quentin Bovet porte |'organisation de cette action.

- Accessibilité au logement ou a des solutions de logements — action en cours d'élaboration avec
les TSHM de REPER prévu d I'automne 2025. Joachim Friboulet et Claude Blanc portent
I'organisation de cette action.

- Théatre « Un portrait de famille - lecture théatralisée » — projet ATD prévu a I'automne 2025. Des
provisions sont faites dans nos budgets depuis quelques années, ce qui permettrait de proposer
une action autour de ce projet de ATD quart-monde.

5. MEMBRES DE L'ASSOCIATION : ADHESION / DEPARTS

Claude Blanc rappelle que la compétence de valider les demandes d'adhésion et de démission des
membres de |'association revient & I'AG.

En 2024 (état de lieux au 11 avril 2025), 4 personnes ont demandé a quitter I'association, 10 personnes ont
été exclues principalement pour non payement des coftisations et absence de nouvelles de leur part. 6
nouvelles personnes demandent & rejoindre Trait d'union. Il s'agit de :

1. Borer Sandra éducatrice a la ville de Payerne (exception proposée, car elle fravaille sur VD)
2. D’Amato Christian Service des curatelles de Bulle

3. Haldemann Marcel Mesure Vitavie / COPEM

4. Meyer Remi RFSM (stage FP2 HETS-FR)

5. Murrell Lucine Caritas Fribourg

6. Zurkinden Corina, Tribunal des mineurs

Les nouveaux membres sont admis par I' Assemblée par acclamation. Au total, ily a 133 membres au 11
avril 2025. Claude Blanc rappelle la nécessité de I'engagement des memibres pour faire vivre notre
association et les remercie pour leur présence.

6. COMITE : DEMISSION / ADHESION/RENOUVELLEMENT

Du cbété du comité de I'association, 1 départ est annoncé, & savoir Carine Vuitel a donné sa démission
pour motif de changement de poste de travail et de nouveaux défis associatifs. Claude Blanc la remercie
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vivement pour son engagement dans une tdche conséquente, & savoir celle de la frésorerie. Un cadeau
de remerciement Iui sera transmis, histoire de lui permetire un temps d’'évasion et de détente.

La fonction de trésorerie est reprise par Joachim Friboulet, membre du comité (selon nos statuts le comité
s'auto constitue). La phase de transition a déja été entamée.

Martine Charbon a été sollicitée pour rejoindre le comité. Elle est membre de I'association depuis 2016 et
travaille & la consultation sociale CARITAS.

Martine est élue comme nouvelle membre par acclamation. Nous lui souhaitons la bienvenue et nous
réjouissons de la future collaboration.

L'Assemblée générale vote la réélection de Christine Torri-Gremaud et Christophe Koersgen, comme le
prévoit les statuts (réélection tous les deux ans). Claude Blanc les remercie pour leur engagement et
présente le comité actuel de I'association.

7. PRESENTATION DES COMPTES ET BILAN 2024 / RAPPORT DES VERIFICATEUR-TRICES / APPROBATION DES
COMPTES 2024

Claude Blanc donne la parole & Joachim Friboulet, trésorier de I' Association, qui présente les comptes 2024.
I commente les différentes rubriques des comptes :

Produits Budget Comptes
Cotisations (50.- par personne) 6 000,00 5 850,00
TOTAL produits 6 000,00 5 850,00
Charges

Apéritifs actions TU (500.- par action) 2000,00 428,00
AG (apéritif et location de la salle) 1500,00 860,00
Indemnités/cadeaux pour intervenant-e-s 1000,00 338,80
Souper annuel comité (100.- par personne) 800,00 461,10
Cadeau de départ du comité (100.-) 400,00 310,00
Repas séance comité (15.-par repas) 500,00 345,00
Apéritifs groupes de travail (50.- par GT) 250,00 36,80
Frais administratifs 25,00 3,45
Gestion du compte bancaire 100,00 61,96
Frais divers (déplacements, conférence, formation) 100,00 0,00
Site Internet (hebergement + nom) 400,00 380,89
Prix HEF-TS 500,00 569,00
Total Charges intermédiaire 7575,00 3795,00
Provision/Budget - renouvellement du site internet 300,00 0,00
Provision/Budget - Projet fil rouge Trait d'Union 3000,00 1000,00
Provision/Budget - organisation d'une action socio-culturelle 2000,00 0,00
Provision/Bugdet - organisation 20ans Trait d'union 2026 3000,00 0,00
TOTAL charges 15 875,00 4 795,00
Bilan Comptes
Fortune au 31.12.2023 10 377,65
Intéréts créanciers 9,75
Produits 2024 5 850,00
Charges 2024 4 795,00
Fortune au 31.12.2024 11 442,40

Les vérificateur-trice des comptes (Jérémy Zahno et Joélle Jaquet) en la personne de Jérémy Zahno
donnent lecture de leur rapport. Il recommande d'accepter les comptes, ce que les membres font par
acclamation. Un grand merci est adressé aux vérificateur-trice-s des comptes ainsi qu'a la trésoriere 2024.

8. PRESENTATION DU BUDGET 2025 / APPROBATION DU BUDGET 2025

Joachim Friboulet présente et commente le budget 2025 qui se calque sur le budget 2024. A noter que le
projet «fil rouge » évolue depuis 2017 (santé/social —durabilité — stratégies de communication de
I'association). Proposition est faite d'utiliser les montants & disposition pour réfléchir et élaborer la stratégie
de communication.
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Budget 2025 | 1. 50.- env. 120 membres
Produits 2. 4 actions envisagées
Cotisations + dons (50.- par personne) 5 500,00 1)
3. en moyenne 5 boites de
TOTAL produits 6 000,00 chocolat par action (15.-) +
indemnisation
Fortune
Résultats d'exploitation (solde au 31.12.2024) 11 442,40 4. rljpafj”eﬁsrs;’ggfsgmzrs 5
par année
Charges
Apéritifs actions TU (500.- par action) 2000,00/2) 5. en moyenne 5 séances GT
AG (apéritif et location de |a salle) 1500,00 par année (50 .-)
Indemnités/cadeaux pour intervenant-e-s 1000,00(3)
Souper annuel comité (100.- par personne) 800,00 6. Provision depuis 2017 -
Cadeau de départ du comité (100.-) 400,00 création du nouveau site
Repas séance comité (15.-par repas) 500,00(4) . .
Frais groupes de travail (50.- par GT ) 250,00(5) £ ?2%\8‘?3?'322&1_ gggg"_s 2017
Frais administratifs 25,00 Propc;sition de remettre
Gestion du compte bancaire 100,00 3000.- en 2025
Frais divers (déplacements, conférence, formation) 100,00
Site Internet (hebergement + nom) 400,00 8. Provision depuis 2019 -
Prix TU - HETS-FR 500,00 augmentation a 2'000.- en
Total Charges intermédiaire 7575,00 2022 - 800.- utilisé en 2023 -
proposition de remettre Fr.
Provision/Budget - renouvellement du site internet 300,00(6) 2000.- pour 2025
Prov!s!on/Budget - Pr0jet.fl| r.ougel Trait d .Unlon : 3000,00(7) 9. Provision depuis 2024 -
Provision/Budget - organisation d'une action socio-culturelle 2000,00(8) organisation 20 ans TU en
Provision/Bugdet - organisation 20ans Trait d'union 2026 3000,00 2026 : 3000.-
TOTAL charges 15 875,00
Résultat | 1567,40

Auriane Stroude remercie la qualité du travail du comité et suggére une augmentation du défraiement
des membres du comité en adaptant le montant de Fr. 15.-/repas/membre lors des séances du comité.
Pascale Michel s'associe a Auriane Stroude pour relever la qualité du travail du comité et elle propose une
enveloppe « frais de comité » d'un montant & définir qui serait a la libre utilisation du comité.

Décision : une proposition sera faite a I'AG avec le budget 2026 ; d'ici Ia, le comité est autorisé a des
dépassements 4 la rubrique « repas séance comité ».

Le budget — avec le dépassement de la rubrique « repas séance comité » est approuvé par les membres avec
remerciements & notre trésoriére 2024, Carine Vuitel et notre nouveau trésorier 2025 Joachim Friboulet.

9. Divers

Claude Blanc se dit confiant pour I'avenir de notre association et se réjouit des prochaines actions. |I
rappelle I'action du 15 mai 2025 pour découvrir le dispositif de pédopsychiatrie du RFSM (flyer & disposition).

L'AG est levée a 17h.
Aprés une pause de 5 minutes, les membres sont invité-e-s d participer a la deuxieme partie de la soirée.

Pourle PV, S. Corzanile 11.4.2025
Validé parle comité de Trait d'union le 6 mai 2025

Claude Blanc, président, lu et approuvé le 11 mai 2025

Z—
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