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Migration et santé mentale :

Etat des lieux et enjeux

17h - 18h

Une conférence introductive

Dre [sabelle Gothuey, médecin directrice
du secteur de psychiatrie et psychothérapie
pour adultes du RFSM

18h - 19h
Une table ronde théematique
Apéro offert par le RFSM




Table ronde thématique:
les intervenant.e.s

RFSM SASoc ORS Espace Femmes REPER La Tuile
Dresse Gothuey Etienne Guerry Damien Balmat Sylvie Jungo-Ayer Alain Scherrer Eric Mullener
Médecin directrice  Coordinateurpour les infirmier Coordinatrice en Travailleursocial Directeur
tichesd " i nt égr ati on animation socieculturelle
etd’ i nsertion




Besoins et problématiques Migration et santé mentale
de

Quel est | ' 1 mpajt mi_grati on,

sur la santé des personnes qui Nous Etat des lieux et enjeux

sollicitent ?

Offres et réponses actuelles

Quelles sont les réponses
actuelles a ces
problématiques dans nos
organisations ?

Obstacles et limites actuels
Quels sont les obstacles ou
mangues observes dans le
contexte généraP

Défis et enjeux actuels

Quel type de collaboration
Interprofessionnelle doit encore étre
developpéface aux besoins ? Quelles actic
doivent étremisesen place pour la déefense
des intéréts des personnes en souffrance
psychique ?




Besoins et problématiques

Quel est | "I mpact de | a migration
Obstacles et limites actuels

Quels sont les obstacles ou manques observés dans le contexte géneral

~

Eric Mullener : Pourles personnessanslogements,il y
a une perte de revenus,de repéres,un déracinement,
une perte de droit d *° a aesystemede santé: | ' é
psychiquese dégradeet les mauxidentifiésauprésdes

t

migrantssontcomparables j

/Sylvie Jungo-Ayer : Espacdemmes,en tant que lieu destiné aux
femmes et lieu de formation et de rencontre, participe a la
création de liens entre formatrice et femmes migrantes Elles
tentent de dépasserles barrieres de langueset d’ aiad e
construirede nouveauxreperes Il est plus difficile de décelerdes
problemespsychiqueschezles femmesqui sont vécusde maniére
intimes, dansla sphereprivée Commeenreglegénéralejl y aune
mauvaise compréhension du systéme de santé, une forte
dépendancea leurs maris,a leursproches,ellesn ’ osautventpas

Qcésauxprofessionnel&le lasanté J

S

at

u
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Besoins et problématiques
Qu el est | i
Obstacles et limites actuels

mp a ct

Quels sont les obstacles ou manques observés dans le contexte géneral

ﬁmien Balmat : les notions de S&@
psychique ressortent apres plusieurs

mois, maisrarementde prime abord |
est rare que les requérants d '’ a s
viennent versl ' i n paurfomeuler
un mal étre psychique

Par contre, des maux somatiques
répétitifs apparaissentsouventet font
orienter la personnevers un médecin
généraliste parfois sansrésultat, car le
probleme est psychique De mon point

de vue, il est clair que la migration a
bienun impactsurla santépsychique

de | a migration

@nne Guerry : Le Servicede | " ac
sociale mandate CARITASuisseet ORS

pour tout ce qui est accueil,hébergement
| et prise en charge Dansles centres, les
problématiques et effets directs sur la
population, notamment liés aux
conditions de séjour et a un avenir
incertain, sont réels Il est difficile
d’ i n taeeclesgequérantsd ° a dansl
lesfoyerss ' nemaitrisentpasla langue,
donc ils bénéficientassezrapidementde
cours de langues, mais en situation de

stress, il est difficled’” apprismelr|e,
sont pasforcémentréceptifs
Lors d’ unadécision d’ admi §si on

provisoire, on observe parfois un
phénomene de relachement,et ¢ ’ des t
moment ou les troubles ressortent Le
dispositif actuel n’ ar pas vaat a

rattraper cespersonnesgcar elles quittent
souventlesstructuresa ce momentla.




Besoins et problématiques

Quel est | " i mpact de | a migration su
Obstacles et limites actuels

Quels sont les obstacles ou manques observés dans le contexte géneral

Interventions du public

L’ i n afaittrassoitiriegtraumatismes,les permisN
ne peuvent pas travailler et ¢ ' epsrticulierement
difficile agérer

Micheline Grivel (assistantesocialea | Afaap confirme
gue beaucoupde migrants souffrent d ° u magivaise
santé psychique,l o r s @erdemt llegr activité de
travail, ilsle viventcommeuneperted ' i dent i

ﬁ)phia Guillaume  (intervenante }
I 7

A s s o Educatibn familiale), observe
une grande solitude des familles placées
dansdesappartementséloignésdescentres
ville, a la campagne,elles peuvent moins
bénéficierd ' a c tet de soutiers elles se
sententisolées —_—
Lors des caféparents, par le biais des
enfants, les meres s’ e x p rsurmlesn t
incultésd ' é d ulep entamtsseuleset le

manquede soutienq u ' eohtl e s

S



Besoins et problématiques

Quel est | " i mpact de | a migration su
Obstacles et limites actuels

Quels sont les obstacles ou manques observés dans le contexte géneral

Isabelle Gothuey : Laquestionde!l ’ i n areptésemtaurt facteur
decrise,quimetenbranlel * é q uli’lii cod set, add ti®hver
des éléments pour rééquilibrer, pour les conforter dans leur
identité, et ¢ ' eca tui pourrait agir préventivement sur les
difficultés

N

Alain Scherrer : Jeveux aborderles obstacleset les limites de la prise en chargedansla
canton: les problemessont structurels,les cantonsdisposentd * usoramelimitée pour
assumedeurmandatd * i nt élgeurstdaiionau niveaude la santé,du logement,de la
formation est souventtres précairece qui fait que lesrequérantsd ' a esteht mngtemps
sansactivités,celapeut durer guelguesmois

Lesrequérantsd ' a @errhisN et F, et NEM)représentent1'800 personnessur le canton

alorsq u ORSils ne sontque 3 infirmierspours ’ ecouper! J

ﬁzric Mullener : Dansdes situationsou le logement esﬁ
précaire,ou les personnesont perdu leursreperes,leurs
liens, sont parfois sans papiers ou rencontrent des
difficultés administratives,il faut absolumenttenter de
recréerdulien,d ’ 6 U i mp odesstactucesbasseulil
\_pour cespersonneda.

S



Offres et réponses actuelles
Quelles sont les réponses actuelles a ces problématiques dans nos organisations ?

[ Sylvie Jungo-Ayer : Faceal ' i s 0O Ileecomafdhetsocial,leg
difficultés d ’ a caaxeirstitutions et aux prestations, Espace
femmesmet en placedesbindmes(Mesureduo), un lien fort se
crée entre la femme migranteet| * a c ¢ o mpGnobsawe { e
aussique la non-mixité favorisel ' a augfensnes,leur mariles
autorisea sortir dansun lieu, dit « protégeé». j

Dresse Gothuey : AuRFSMgn continue a former desprofessionnele-s ala
transculturalité et il existe une offre minimale de consultation en
ethnopsychiatrie,par le biaisd ’ u spécialiste Les remedes existants ne
sontpasseulementdestraitementsmédicauxou du ressortpsychiatrique

¢

Alain Scherrer : LaRed je faisaussiparti du comité,a déjapermisd * a c c o mnardeg\q er,
liens crées, des personnessouffrant de graves difficultés psychiquesa eu un effet
stabilisateursurlespersonnes

Dansl ' a s s REREBy¢aucoupd ' a ¢ ¢ o mp afmissaientpanunehospitalisation
nonvolontaire;iln ' e x quasipasd t a uréponsesC ' @auiquoi,le groupede travail
« Ensemble> qui réunit desexpertset desspécialistes été misen placepour développer
desprestations Il y a 9 prestations,qui se veulentintermédiaires,avantl ' hos pi.tjal i sat i
Ceprojet va étre presentéle lundi 18juin ala Vanneriea Fribourg

on



Offres et réponses actuelles

Quelles sont les réponses actuelles a ces problématiques dans nos organisations ? -

Etienne Guerry : Lancérécemment,le programme« Envolemoi », destiné aux jeunesrequérantsd ’ a s|i | e ,
vise a améliorer leur encadrementet leur accompagnemensur le plan socieéducatif, mais aussia leur

faciliter| ' a a la ®reation professionnelleet a leur assurerune prise en chargepsychiqueplus rapide

gracea desconsultationsdanslesfoyers

/EricMijIIener:JesaI ue | > émergence act.i
communautaire de LRedqui rétablit le droit au lien pour
r |l es i ndividus. |l faut s’ guer

les prestations de base se développent et on constate les
effets bénéfiqgues, donc nsui i
Qhoses pour répondre aux autres besoins.

Gienne Guerry : Malgréle peu de moyens,desidéescréativesont pu émerger Depuisle ler avril 2018 IQ
personnessuiviespar ORSdisposenttoutes d * @bonnementFriMobil sur le réseau,le colt est en parti
déduitde leur aide socialemaiscaleur permetde sedéplacerpluslibrementetd * érhoingsolés

Il y aaussi22 classegle coursde languesgui ont pu étre ouvertes(coursde base) pour lescoursintensifsil y
aencoreunpeuplusd ' at masortyéravaille

Onaaussipu doublerlesplacesdanslesprogrammesd ’ o0 ¢ c¢ uepilay B in@négociationen coursavecle
SPoMpour permettre auxjeunesrequérantsd ' a @geis I e n glangueeformation professionnelle

Il y a beaucoupd ’ i n n o coacernamthes permis N dans le canton de Fribourg,on essaied ' a g i
préventivement,en amontdesdifficultés




Défis et enjeux actuels

Quel type de collaboration interprofessionnelle doit encore @&éseloppéface aux
besoins ? Quelles actions doivent étnesesen place pour la défense des intéréts

des personnes en souffrance psychique ?

Martine Floret (Agente pastorale laique, Unité
pastorale Notre Dame de Compassion): Il faut
parvenira associerdes personnesmigrantesdansles
différentes offres, les amener a partager leur
expériencesveclesnouveauxarrivants

Interventions du public

KDaphné Ducrest (Repe) : « Etre fou est un tabou pour
tout le monde », la sociétén ’ a ipan étre folle, il faut
briserle tabou pour g u ' comprenneque ¢apeut arriver
atout le monde Il faut permettreauxmigrantsd ° a c @aé|d e r
desmini-jobs,d ' a une activité pour sesentirmieux
Tout le monde regardela TV, il faudrait aussiutiliser ce

@édiapour désacralisele problemesde santémentale

(Dresse Gothuey la stigmatisation des maladies
psychiatriques est internationale et il faut continuer a
proposer des actions de déstigmatisation (par ex. les
journéesde la schyzophrénig
Il faut aussisensibiliseres professionnelscar eux aussisont

Q)orteursde cette stigmatisation,l faut en étre conscient

ﬁelphine Richoz (enseignanteh
médiatrice au COde Romont): En

tant que médiateursdanslesécoles,
nous ne sommes pas formeés pour

accueillir des jeunes migrants
réfugiéset ont constatebienq u’

ont desdifficultés...Jeme demande
quelles sont les réponsespossibles
au niveaudesécoles Peutétreq u ’
serait intéressantde faire des liens

en proposantune médiation parle)

pairs

S



Un grand merci a toutes et tous les
AUX por‘ricipan’r—e-s

intervenant-e-s et
d’'étre venus en si grande nomibre

Un m .
erci :
RFSM o urpﬁmcul'ér Qu

I'apéritif ACcuejl et




